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Vysokd skola PRIGO je nestéini neziskovou organizadi, jejimz poslénim je poskytovat vzdélavani
v akreditovanych studijnich programech a programech celozivotntho vzdélavani, jakoz i péstovat
a rozvijet védeckou a dali vor&f Einnost ve spoluprdci s domacimi a zahrani¢nimi vysokymi skolami,
vyzkumnymi a dalsimi institucemi, se staini sprévou a's podnikovou a kultumni sférou. Ministerstvo skolstvi,
mladezZe a t&lovychovy fadi Vysokou skolu PRIGO mezi vyzkumné organizace, coz dokladg, Ze skola
naplfivje definiéni znaky organizace pro vyzkum a iifeni znalosti stanovenych predpisy Evropské unie.

To umozfivje dalif rozvoj védecke, vyzkumné a dal3i tvarei &innosti vysoké koly.

Hodnotami Vysoké 3koly PRIGO jsou ofevienost a proinkluzivita, rovny piistup ke vzdélavani,

respektovani vzdélavacich potreb kazdého jednotlivee, relevance a efekfivnost.

ZHODNOCENI VYVOJE V LETECH 2017-2020

Viroce 2017 prosla Vysokd 3kola PRIGO rozsdhlou reorganizaci vyplyvajici ze zmény jejho
ziizovatele a z jejtho pridruzeni ke skuping kol PRIGO. Tato skupina zahmuje skoly na viech stupnich
vzdélavaci soustavy od matefské skoly po vysokou skolu. Jeji vzdélavac strategie vychdzi z unikatniho,
ochranou zndmkou chrénéného piistupu PriorityGO, jehoz podstatou je soubor vzdélévacich
metodickych postup produkuijicich takové absolventy, kiefi budou pfipraveni pro Zivot v dynamickém

a proménlivém prostredi budouct globdlni spole¢nosti.

Zmény, kterymi Vysokd skola PRIGO prosla v obdobf mezi lety 20172020, znamenaly celkovou
revizi a obménu organizani struktury, vnitinich pfedpisd vysoké 3koly, persondlniho i materialng-
technického zajisteni vyuky a veskerych vnitinich procesd v oblasti studia, tvarci Cinnosti i feff role

a infernacionalizace. Plan t&chto zmén se odrazil ve strategickém zdméru na uvedené obdobi, jehoz
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hlavnimi prioritnimi oblastmi byly v souladu s ndrodnimi i mezindrodnimi strategickymi dokumenty

v oblasti vysokého dkolstvi:

Kvalita a relevance
Airaktivita a dostupnost

Spoluprace a otevienost

V t&chto oblastech byla navrzena a realizovana opatieni, kterd byla po celé obdobi systematicky
napliovana prostiednictvi stanovenych indikatord.

Diky usilovné praci celé akademické obce byly cile stanovené ve strategickém zaméru na obdobi let
20172020 dosazeny, a Vysokd skola PRIGO se tak 0spé&sné etablovala v prosttedi kvalitnich

vysokych skol v Ceské republice napliujicich definicni znaky vyzkumnych organizaci.

SOUCASNY STAV

V soucasné dobe je Vysokd skola PRIGO skolou, kterd nabizi vysoce kvaliini individualizované

vzdélavanive studijnich programech bakalaiského i navazujictho magisterského studia akreditovanych
podle akiudlnich standardd Nérodniho akreditaéniho tfadu pro vysoké skolstvi. Ve viech studijnich
programech dbd na jejich mezinarodni rozmér a potiebu odbormné praxe studentd. Ve vyuce vyuziva
moderni didaktické metody rozvijejici kritické myslenf studentl, jejich obecné kompetence a vztah
k celozivotnimu uceni. Podporuje extrakurikulami aktivity studentd, jejich aktivitu v ob&anském zivoté
a zohlediuje jejich specifické potfeby. Nabizi studium v programech celoZivomiho vzdélavani
zamé&fenych na profesni manazerskd studia a piipravu studentd pro daldi studium v zahrani&i. Mé
pfiméiené rozvinuté mezindrodni a vnéji vztahy a je clenem vyznamnych ceskych i mezinarodnich
organizaci. Uzce spolupracuje se skolami PRIGO na viech stupnich vzdélavaci soustavy a je

ziizovatelem vlasini vy$3i odborné skoly. Tvirei innost stavi na préci nové konstituvovanych védeckych
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tymG pokryvajicich oblasti akreditovanych studijnich programt a navazuje mezinarodni védeckou
spolupréci; ¢leny akademické obce jsou také zahranieni vyzkumni pracovnici. Je vyzkumnou
organizaci a nové zahdjila Einnost experimentdini loboratofe spolecenskych véd. MateridIng-
technické zaijisténi vyuky a tvoréi cinnosti je na standardni Urovni véetné dostupnosti elektronickych
informaénich zdroju s otevienym pfistupem a ndstroji pro distanéni metody vyuky. Uspé&chy Vysoké

skoly PRIGO jsou vysledkem préce stabilniho a loajalntho tymu vysoce kvalifikovanych pracovnikd

identifikovanych se znackou PRIGO a hodnotami, na kerych stoji.
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VIZE A CILE

Cilem Vysoké skoly PRIGO pro obdobi nadchdzejictho desetiletf je stdt se univerzitou, kterd bude

$pickovou vzdélavact instituci a excelentni vyzkumnou organizaci s mezindrodnim dopadem.

VYCHOZI STAV PRO STANOVENI STRATEGICKYCH CILU
NA OBDOBI 2021-2030

Vychodiskem pro hlubsi posouzenf akiudlntho stavu a stanoveni prioritnich ¢fld Vysoké skoly PRIGO
pro nadchazejici obdobi je komplexni SWOT analyza, tedy posouzenf silnych a slabych stranek
vysoké skoly vyplyvajicich ze stavu jejtho vnitintho prostredi a vnéjsich pifleZitosti a hrozeb. Prioritni cile
pro nadchdzejici obdobi jsou stanoveny zejména joko strategické, vychazejici ze strategie SO
vyuzivajicl silné stranky pro erpani z pilezitosti, které prindsi vnéjsi prostred, ale také jako operativni
a faktické, jejichz podstatou je odstranéni slabych stranek vysoké 3koly v krétkodobém az

sttednédobém horizontu.

SILNE STRANKY

vhodné nasfavené procesy v oblasti tvorby studijnich programd a programt CZV zohledriujici
aktugIni pozadavky akreditacnich autorit véetng pozadavkd z oblasti infernacionalizace
komplexni pfijimaci fizeni ke studiu zohlediujici predpoklady a motivaci uchazece ke studiu, jeho
pfedchozi studijni Usp&chy a také jeho uspéchy v oblasti extrakurikulamich akfivit nebo v praxi
vysokd kvalita prezeneni vyuky zaloZend na individualizaci a osobnim pifstupu ke studentom
z&jem akademickych pracovnikd se ddle vzdélavat, zejména v oblasti didaklickych metod

a ciztho jazyka
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zavedeny funként institut pravidelnych pedagogickych porad jako platformy pro setkdvani
akademickych pracovnikt a vyménu zkuzenosti a pfikladd dobré praxe

podpora exirakurikulamich a ob&anskych aktivit studentd, véetné nabidky uceleného programu
CZV Competencies for Master s Degree, ktery se na tyto akfivity také zaméfuje

kvalitn nabidka kurzti CZV, zejména v oblasti profesniho manazerského vzdélavani

zapojenf kvalitnich odbomtkd z praxe do vyuky tam, kde je to relevanini, a pravidelna setkavant
akademické obce s dalsimi vyznamnymi odborniky z praxe, véetné zahranienich

persondlni posileni vech klicovych kateder zejména o pracovniky v plném tvazku na dobu
neur&itou, véetné docentd a profesorﬁ

persondlni posilen International Office a Centra projektové podpory a roziitenti jejich akfivit

a nabidky sluzeb

zavedené motivacni nastroje na podporu Einnosti vyzkumnych pracovnikd a tvire cinnosti
akademickych pracovnikd

funkeni spolupréce mezi jednotlivymi pracovisti vysoké skoly a dobré vztahy na pracovistich
podporované mimopracovnimi, spolecenskymi aktivitami, identifikace pracovnikd se znackou
PRIGO a hodnotami, které predstavuje

pravidelnd skoleni akademickych pracovnikd v oblastech publikaén etiky, profesni odpovédnosti,
fadnych postupt ve vyzkumu ¢i v oblasti problematiky $ifeni a vyuZzivani vysledkd varei cinnosti
etablované a funkéni pracoviste CEMNAS pro praci se studenty se specifickymi potfebami
status vyzkumné organizace

nové konstituovany Mezindrodni evaluaéni panel Vysoké skola PRIGO

konstituovéni internich vyzkumnych tymd pokryvaiicich oblasti akreditovanych studijnich programd
stévajicich i planovanych

vznik pracovni pozice vyzkumného pracovntka a obsazeni seniorskych i juniorskych védecko-

vyzkumnych pozic
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ndbor akademickych a védeckych pracovnikd ze zahranici prostrednictvim otevienych
vybérovych fizenf

nové vyzkumné pracovisté Vyzkumného Ustavu VSEO v podobé experimentalni laboratote
spolecenskych v&d PRIGOLab

védecky casopis indexovany ve svétové respektovanych databazich vydéavany Vysokou skolou
PRIGO

fedeni mezindrodnich projektt a konstituce mezinarodnich vyzkumnych tymo

pfim&fené rozvinuté mezindrodni vztahy, uzaviend memoranda o spolupréci se zahrani¢nimi
parinery a zejména meziinstituciondIni dohody v ramci programu Erasmus+

realizace a proaktivni podpora mobilit programu Erasmus+ véetné pracovnich stézi studentd

a mobilit neakademickych pracovnikd

prezentace vysoké skoly v zahrani¢i prostiednictvim iniciativy Study in the Czech Republic
prezentace 3koly na narodnich i mezinarodnich velefrzich nabidky vysokoskolského studia
nizka administrativni zatéz veskerych cinnosti a procest a adekvaini mira centralizace sdilenych
sluzeb s dirazem na tvOrei cinnost, elekironizace administrativnich Gkond spojenych s realizact
mobilit v ramci programu Erasmus+ v souladu s projektem Erasmus Without Papers

potencidl vy3si odborné skoly zfizované Vysokou skolou PRIGO, silné respektovani zékladnich
principd piistupu Priority GO, které se odrézi v aktivitach Vysoké skoly PRIGO a jeji akademické
obce v oblasti spolecenské odpovednosti, ekologie, udrzitelnosti a dobrovolnické a charitativni
Cinnosti

zézemi celé skupiny PRIGO a synergie ve spolupraci viech jejich skol

akfivita vysoké skoly na socidlnich sitich

pristup k elekironickym informacnim zdrojom, zejména na bazi platformy CzechElib, platforma
pro tvorbu otevienych digitalnich zdrojo ePRIGO, aktivni pfistup clent akademické obce

k vyuzivani prostredi MS Office 365 a jeho aplikaci
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rozvoj nakladatelstvi a knihovny Viysoké skoly PRIGO, propojent knihovny s Narodni knihovnou
Ceskeé republiky

PRILEZITOSTI

potencidl zménit vlastnim proakfivnim pifstupem a Elenstvim ve vyznamnych orgdnech

a organizacich obecné vnimani kvality soukromych vysokych kol v CR

realizace akfivit souvisejicich s aktudlnim &lenstvim Vysoké skoly PRIGO v RVS, ASVSP, CSE, HK,
CAMBAS, ASO, ERIS, CzechElib a dalsich a s pifpadnym ¢lenstvim v dal3ich vyznamnych
orgdnech a organizacich

zména v oblasti hodnoceni vorei cinnosti vysokych skol v podobé Metodiky 2017+, kierd je

v souladu s poslanim, vizi a prioritnimi cfli Vysoké skoly PRIGO v oblasti fizenf védy a vyzkumu
pridéleni prostredkd instituciondIni podpory

nové spolecenské pozadavky v oblasti zakladniho i aplikovaného vyzkumu veéemné otdzek
spojenych s mezinarodnimi a globdalnimi problémy lidské spolecnosti

rosfoucl pozadavky na prendsent vysledkd tvirei cinnosti akademickych pracovnikt do vyuky
rostouci pozadavky na internacionalizaci vnitintho prostiedi vysoké skoly

podpora tvirgi cinnosti vysokych skol ze zahranienich zdrojo

roziffeni Rady pro vnitini hodnoceni o zahrani¢ni &leny, kteff prispéji k zohlednéni mezindrodnich
frend0 pfi tvorbé novych studijnich programd

potencidl zahrani¢nich elend Akademické rady a Mezinarodniho evaluagniho panelu Vysoké
skoly PRIGO jako mentord v oblasti vyuky

vzajemnd podpora a spoluprace s vy3simi odbornymi skolami PRIGO pii tvorbé vzdélavacich

a studijnich programd profesntho zamé&fenf v reakci na aktudlni pozadavky trhu prace

rozvoj spolupréce s firemnf sférou za G&elem udrzeni moderniho pojetl vyuky zohledriujictho

aktudini pozadavky zaméstnavateld
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etablovand &innost Nérodniho akreditagniho Ufadu pro vysoké skolstvi

zavedené nové standardy jasné vymezujici podminky pro okreditace studijnich programd
podpora distanénich metod vzdélavani ze strany akreditaénich autorit a MSMT

rozsffeni nabidky kurzs CZV s vyuzitim distancnich metod vzdélavant

priprava kurzt CZV jako rekvalifikaénich kurzd ve spolupraci s UP

zkugenosti vy3si odborné skoly skupiny PRIGO s tvorbou masivnich otevienych on-line kurzd
a otevienych digitalnich zdrojo

spoluprace s mezinarodnimi studentskymi kluby a kluby absolventd prestiznich zahraniénich
univerzit

afraktivita geografické polohy na esko-slovensko-polském trojmezi a mezindrodni dopravni
dostupnost

prosfor pro mezinarodni spolupraci vyplyvajici z historické soundleZitosti Slezska

z&zemi matetské a zakladnf skoly skupiny PRIGO umoziujici studentdm i pracovnikom Vysoké

skoly PRIGO lépe sladit pracovni a osobnf Zivot, podpora pecujicich rodicd

SLABE STRANKY
systém odmé&novani akademickych pracovnikd neodpovidaijici modemimu pojetf vysoké skoly
a dostatecné nezohledriujici zapojeni akademickych pracovnikd v oblastech vzdélavact cinnosti,
vOr&f Einnosti, tetf role vysoké koly a internacionalizace, nepostacujici aktualng pouzivané
ndstroje v podobé plant rozvoje pracovnika a motivaéni vyhléasky
prosfor pro zlep3eni jazykovych kompetenci akademickych pracovniki a posileni tymu o dal3f
pracovniky ze zahranicl zejména za 0&elem zajisténi vyuky v anglickém jazyce
zvydend poltieba dalsich prostor a zdzemf pro vyuku i tvorei Cinnost s ohledem na aktudlni

a predpokléddany rozvoj vysoké skoly
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prostor pro dalif rozvoj distanénich metod vyuky zaloZenych na novych technologiich, orientace
skoly na kvalitni, moderni, aviak prevazné prezencni metody vyuky

nedostatecnd interakce s absolventy za G&elem zjisténti jejich Usp&inosti po absolvovani studia
prostor pro dalsi zkvalitnéni evaluacnich a autoevaluagnich procest a akfivit

nedostatend mira vyuZivani stavajicich kapacit materidInétechnického vybaveni na Grovni

administrace studijni agendy

HROZBY

nedostatecnd alokace prostiedkd z vefejnych ndrodnich zdrojd, zejména v oblasti spolecenskych
v&d, na fedeni védecko-vyzkumnych projektl i pfes oprévnény pozadavek akreditacnich autorit
na zapojeni vysokych 3kol do projektt zakladniho a aplikovaného vyzkumu

nesoulad mezi standardy Nérodniho akreditaéniho dfadu pro vysoké skolsivi a pozadavky
vyplyvajicimi z Metodiky 2017+

nedostatek kontrolnich mechanismg, které by piimély organy vefejné moci k dodrzovant
pfim&fenych, zakonem stanovenych Ihit

nepfedvidatelné zmény v poptdvce po vzdéléni a v chovani studentd a uchazedd o studium
zmény preferenci studentt smérem k distancnim metoddam vyuky

relativné vysokd mira studijni nedspé&inosti, zejména v navazujicim magisterském studiu

omezeni pohybu v disledku COVID-19 s dopady do realizace mezinarodnich mobilit

nejistota tykajici se pfipadnych novelizaci zakona o vysokych skoléch

nejistota ohledné vyvoie standardd pro akreditace a souvisejicich mefodickych dokuments
vyplyvaijici z pozadavkd na jejich zmény uvedenych ve Strategickém zaméru MSMT pro oblast
vysokych skol na obdobi od roku 2021

zména politické reprezentace Statutamiho mésta Havifova ohrozujici jeho spolupréci s vysokou

skolou

10



f’ VYSOKA
( 3KOLA

nS PRIGO

Easovd zpozdéni a nizka mira flexibility tvorby a realizace profesng zamérenych studijnich
programd vysokych kol v reakci na aktualni potieby trhu préce v porovnani se vzdélavacimi

programy kvalitnich vy3ich odbornych 3kol, které jsou ze své podstaty orientované do oblasti

profesniho terciamiho vzdélavani

11
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PRIORITNI CILE PRO OBDOBI 2021-2030

Prioritni cile pro nadchdzejici obdobi jsou stanoveny v souladu s provedenou SWOT analyzou

a strategickymi dokumenty centralnich autorit v oblasti vysokého 3kolsivi, zejména Strategickym
zamérem MSMT pro oblast vysokych kol na obdobi od roku 2021 a Strategif internacionalizace

vysokého 3kolstvi na obdobi od roku 2021. Pro uvedené obdobi stanovi Vysokd 3kola PRIGO

nasledujici prioritnf oblasti:

KOMPETENCE PRO ZIVOT
DOSTUPNOST VZDELAVANI
RIZENI VEDY A VYZKUMU
INTERNACIONALIZACE
STRATEGICKE RIiZENI

KOMPETENCE PRO ZIVOT

Vlidské spolecnosti dochdzi k dynamickym zméndm, které souviseji s rychlym rozvojem novych
technologii, digitalizaci, robotizaci, néréstem objemu informaci a rychlosti, jakou se $if, zvysuje se tlak
na jednotlivce a jeho schopnost piizpisobit se témto zméndm a souvisejicim poZadavkiém na frhu
prdce, zanikaji nékteré profese a naopak vznikaji nové. To vie vede také ke zméné poZadavkd na
vzdélavani. Profil absolventa Vysoké skoly PRIGO tak musi na tyto poZadavky reagovat a jeho

naplnéni v probéhu studia musi pfispét k Uspéchu absolventa v Zivots ve 2 1. stolef.
P P prisp P

Vysoka skola PRIGO se v féto prioritni oblasti zaméii na proces piijimani uchazedd ke studiu
a pfedchdzeni studijni nedspésnosti, aktudini frendy v oblasti didakfickych metod vyuZivanych ve vyuce,
podporu extrakurikularnich akiivit studentd véeiné podpory jejich podnikavosti, reviduje autoevaluacni

a evaluacni procesy ve vyuce, zajisti V81 miru propojeni vyuky s wOréi Einnosti akademickych

12
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a vyzkumnych pracovnikd as poznatky z praxe, bude dbdt o zwySovani kvality programd
celoZivomniho vzdélavani a o motivaci studentd k akfivité v obcanském Zivoté. Uvedené skola zajisti
mimo jiné pravidelnym dalsim vzdéldvanim pedagogickych pracovnikd, jejichz kompetence je rovnéz
nutné rozviiet v souladu s aktudlnimi trendy. Pracovnikim ddle umozni vyuzivat dalsi platformy pro

setkavani a sdileni zkuSenosti a piikladd dobré praxe.

PRIORITNI CILE A OPATRENI PRO JEJICH DOSAZENI
pfi vytvateni novych studijnich programt dbat na profil absolventa tak, aby byl v souladu
s aktudlnimi pozadavky na Gspé&snost v zivoté ve 21. stolelf
udrzet vysokou kvalitu procesu pfijimactho fizeni zamé&feného na motivaci uchazecd
a predpoklady k jejich studiu pii zohlednénf jejich dosavadni dspéchi ve studiu i mimoskolnich
aktivitach
ve vyuce dbdt na vyuzitl didakfickych metod, které u studentd vedou k rozvoji obecnych
kompetendci, kritického my3leni, schopnosti prace s informacemi, jejich otevienosti, vztahu
k ob&anskym aktivitdm, udrzitelnému Zivotu a celoZivotnimu u€eni a kferé u nich vzbudi pfirozenou
zvidavost a touhu po védéni
revidovat podobu stéinich zavéreénych zkousek a pozadavkd na kvalifikaéni prace v souladu
s modermimi trendy a doporucenimi centrélnich a akreditacnich autorit
aktivné podporovat studenty v jejich extrakurikulérnich a ob&anskych aktivitach

vhodnymi metodami studenty pfipravovat na Zivot v globdlnim, multikulturnim prostredi, na rozvoj

novych technologif
podporovat podnikavost studentt prostrednictvim PRIGO Starter

dbat o rozvoj kvality programs CZV, zejména prosttednictvim &lenstvi v CAMBAS a dalsich

asociacich a organizacich
pfim&fenym zpisobem dbdt o rozvoj a zejména naplnénf trendd v oblasti distanénich metod

vyuky

13
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tam, kde je to 0&elné, zapoijit studenty do védecko-vyzkumnych projektt akademickych

a vyzkumnych pracovnikd

prohloubit procesy autoevaluace a evaluace vyuky a pravidelné provadét monitoring akfivit
prestiznich, zejména zahraniénich univerzit za t&elem benchmarkingu

zaméfit se na sledovani Uspénosti absolventd

zajistit dal3f prenos védecko-vyzkumnych poznatkd do vyuky

zajistit dalsi prenos praktickych poznatkt do vyuky

materidIné a technicky zajistit vyuku v souladu s aktudlnimi trendy

aktivné podporovat dalsi vzdeélavani pedagogd v oblasti modernich didaktickych metod, ciziho
jazyka, dale také v oblasti IT a kybernetické bezpecnosti, publikaéni etiky a vyzkumné
odpovédnosti

ddle roziifovat platformy pro setkavani, vyménu zkusenosti a prikladd dobré praxe pedagog,
zejména v podobé PRIGOBar, diskuzniho a védeckého klubu uréeného akademickym

pracovnikdm

DOSTUPNOST VZDEIAVANI

Dynamické zmény ve spolecnosti s sebou piindieji také zvysenou popidavku po dalsim a celoZivoinim
vzdélavani v ekonomicky aktivnich osob, kterd je motivovdna prirozenou snahou o vatsi adaptabilitu
a flexibilitu na trhu préce. To znamend dalsi poZadavky na zmény ve vzdglavéni souvisejici zejména
s rozvojem flexibilnich forem vzd&lavani. Ty déle zajistuji dostupnost vzdélavani také tém osobdém, pro
které neni prezencni studium v akreditovanych studiinich programech relevanini ze zdravoinich,
rodinnych, socio-ekonomickych a dalsich dévods. Otevienost, proinkluzivita, rovny pfistup ke

vzdélavani a respektovani vzdélavacich potfeb kazdého jednotlivee pritom patii k zakladnim

hodnotam Vysoké skoly PRIGO.
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V této prioriini oblasti se Vysokd skola PRIGO zaméii na dalsi rozvoj a zvysovani kvality programd
celozZivoiniho vzdélavani, zajistént financnich zdrojé pro poskytovant stipendil a realizaci studentskych
granfovych soutézi a rozsiteni sluzeb poskytovanych centrem CEMNAS. Tam, kde je to ucelné, bude

rozvijet nové metody distancni vyuky odpovidajici aktudlnim trenddm, zejména tvorbu ofevienych

digitalnich zdrojd a masivnich otevienych on-line kurzg.

PRIORITNI CILE A OPATRENI PRO JEJICH DOSAZENI
zajistit dostatek zdroji za Géelem udrzeni moznosti studia bez skolného pro studenty v prezeneni
formé studia, zejména pro studenty motivované, projevujici hluboky zdjem o studium
rozsifovat nabidku sluzeb centra CEMNAS, zejména o sluzby kariérového a daldiho poradenstvi
rozifovat nabidku programi celoZivotntho vzdélavani v reakei na aktudlni potieby trhu prace
a poptévku po tomto typu vzdélavani
tam, kde je to Ucelné, vyuZivat distanéni metody vyuky v souladu s aktudlnimi frendy, zejména pri
realizaci programy CZV
rozifovat nabidku sluzeb knihovny a nakladatelstvi zejména v oblasti otevienych digitalnich
zdroji ePRIGO a elekironickych informaenich zdrojd prostrednictvim CzechElib
realizovat studentské grantové soutéze a stipendijni programy

prostrednictvim letnf 3koly vyrovnévat znalosti, dovednosti a kompetence studentd nastupujicich do

prvnich roénikd bakaldiského i navazujictho magisterského studia
pfipravit soubor dalsich vyrovnavacich opatieni v oblasti dostupnosti ICT zafizeni

podporovat pecujici rodice prostrednicivim sluzeb matefské a zakladni skoly skupiny PRIGO
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RIZENI VEDY A VYZKUMU

MéHi vysoka skola obstat v souéasném konkurenénim prostredi vzdélavaciho trhu, musi byt vyzkumnou
organizaci s mezinarodnim dopadem, kferd realizuje vyzkumné aktivity a dalsi virei cinnost v souladu
s aktudlnimi spolecenskymi potfebami a pfendsi vysledky vyzkumu a vyvoje do vyuky. Omezené
moZnosti financovani vyzkumnych akiivit z ndrodnich vefejnych zdrojd, zejména v oblasti zakladniho
vyzkumu, mofivuji vysoké skoly k vyhleddvani moznosti financovani vyzkumu ze zahraniénich zdrojo.

Predpokladem pro uspéch v této oblasti jsou kvalitni lidské zdroje.

Vysokd skola PRIGO v této prioritni oblasti reviduje a akiualizuje motiva&ni ndstroje pro podporu tviref

Cinnosti akademickych pracovniki, realizuje dalsi ofeviend vybérovd fizeni za ucelem ndboru
kvalitnich vyzkumnych pracovniki ze zahranici a bude usilovat o konstituci novych mezindrodnich
vyzkumnych tymd. Systematicky bude napliiovat a vyhodnocovat stuper naplnéni poZadavki na tviref
ginnost vyplyvajicich z Metodiky 2017+, aktualizuje pravidla pro vybér vyzkumnych témat a bude

dale systematicky podporovat Einnost Vyzkumného ustavu VSEO a experimentdini laboratore

spolecenskych véd PRIGOLab.

PRIORITNI CiLE A OPATRENI PRO JEJICH DOSAZENI
provadet veskerd opatieni v oblasti védy a vyzkumu v souladu s pozadavky ocenéni
HR Award a usilovat o jeho udéleni Vysoké skole PRIGO
provadét veskerd opateni v oblasti védy a vyzkumu v souladu s pozadavky MSMT za t&elem

pridélent instituciondlni podpory a prosttedkd na realizaci studentské grantové soutéze

provédét veskerd opatieni v oblasti védy a vyzkumu za deelem optimdlni implementace Metodiky
2017+

soustfedit se na z&dosti o poskytnuti prostredkd na védecko-vyzkumné aktivity ze zahranicnich
zdroj typu Horizon Europe

rozvijet akfivity mezinarodnich vyzkumnych tymd a konsfituovat nové
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pokracovat v ofevienych vybérovych fizenich za t¢elem naboru 3pickovych zahrani¢nich
vyzkumnych pracovniko

dynamicky rozvijet aktivity experimentdIni laboratore spolecenskych véd PRIGOLab

ve védeckovyzkumné &innosti reflekiovat jeji spolecenskou relevanci

tam, kde je to 0&elné, zapoijit vyzkumné pracovniky do vyuky za G&elem piendsent vysledkd
védeckovyzkumné cinnosti do vyuky

podporovat siteni vysledkd vyzkumu a vyvoije prostiednicivim viasiniho odborného casopisu
a otevieného pifstupu k jeho obsahu

rozvijet spolupraci s decizni a firemni sférou v oblasti aplikovaného a smluvniho vyzkumu

INTERNACIONALIZACE

V souc¢asné dobé neni mozné zcela od sebe oddélit oblasti vzdélavani a fizeni védy a vyzkumu na
jedné strané a internacionalizaci na strané druhé. Prvky internacionalizace se promitaji ve vsech
akfivitdch vysoké skoly a ivoif zakladni pfedpoklad pro dspéch vysoké skoly v oblasti védy a vyzkumy,

stejné jako pro pfipravu kvalitnich absolventd schopnych obstdt v podminkdch pro zivot ve 2 1. stolefi.

Vysokd skola PRIGO je charakteristicka relativné vysokou mirou internacionalizace, coz vyplyva ze
skutecnosti, Ze jsou viechny jeji studijni programy akreditovany také v anglickém jazyce, ceské studiini
programy vzdy zahruji nabidku nékterych predmétd realizovanych v anglickém jazyce, student md
mozZnost v prébéhu studia absolvovat povinng volitelny predmét Zahraniéni staz, kfery je kreditové
ohodnoceny, a to opakované, realizuji se mezindrodni mobility apod. Cleny akademické obce jsou
zahraniéni akademicti i vyzkumni pracovnici a vysokd Skola se akfivné zapojuje do fesent
mezindrodnich projektd, v sou¢asné dobé zejména na bazi spoluprace vysokych skol z regiondiné

blizkych zem.
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V teto prioritni oblasti se proto zaméii na dalsi rozvoj viech uvedenych prvkd internacionalizace
v jednoflivych cinnostech vysoké skoly, tedy ve wyuce, extrakurikuldrnich aktivitdch students, na
platforméch pro setkdvdni akademickych pracovnikd, v oblasti védy a vyzkumu, v zastoupenf
zahraniénich &lend v orgdnech vysoké skoly. Bude ddle podporovat a rozvijet mezindrodni mobilitu

studentd, akademickych i neakademickych pracovniki a zdroveri bude vsemi aktivitami v této oblasti

usilovat o vytvareni mezindrodniho ovzdusi ve vnitinim prostiedr vysoké skoly.

PRIORITNI CILE A OPATRENI PRO JEJICH DOSAZENI
na platformé prednasek externich odbomtkd urgenych akademické obci zajistit t&ast odbornikd
a pracovnik 3pickovych zahraniénich univerzit a daldich pracovisf
v rémci diskuzni platformy PRIGOBar podporovat diskuze v cizim jazyce
zwsit podil zahranienich &lent v orgdnech Vysoké skoly PRIGO
ddle aktivné podporovat realizaci pracovnich stazi neakademickych pracovnikt v zahranici za
ucelem sdilenf zkusenosti a pitkladd dobré praxe
ddle akfivné podporovat pracovn staZe studentt v zahraniéi v rémci povinné odborné praxe
ddle aktivné podporovat dalii typy mezinarodnich mobilit i nad rémec programu Erasmus+
a umoznit také nové typy mobilit, zejména virtuélnich, kombinovanych a kratkodobych

nastavit méfitelné ukazatele za teelem vyhodnocenf Gsp&snosti mezinarodnich mobilit a prvkd

infernacionalizace obecné

zwit podil wuky v cizim jazyce v akreditovanych programech a programech CZV realizovanych
v Ceském jazyce

realizovat extrakurikulérni aktivity studentd v cizim jazyce

navazat uZs spoluprdaci se studentskymi a absolventskymi kluby 3pickovych zahrani¢nich univerzit
dobudovat kvalitni zdzemf pro pobyt zahraniénich studentd na Vysoké skole PRIGO

rozvijet spolupraci se zahrani¢nimi pracoviti, déle navazovat novou spolupréci a v souladu

s opaffenimi v prioriini oblasti Rizenf védy a vyzkumu provédét nabor pracovniki ze zahranict
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veskerymi aktivitami v oblasti internacionalizace sméfovat ke kultivaci mezindrodntho vnitintho

prostfedi Vysoké skole PRIGO

STRATEGICKE RIZENI

Oblast stanovenr prioritnich cild pro strategické fizeni vysoké skoly je prirozenym zavrienim procesu
strategického planovdni, v némz se odrazi potfeba optimdiniho nastaveni veskerych procest, které na
vysoké skole probihaji v oblasti vzdélavani, védy a vyzkumu, et role i internacionalizace. Vysoka
skola PRIGO je nestdini neziskovou organizaci a jako soukromd vysokd skola bez piimé vazby na
vefejné rozpodly je fizena s maximdlnimi poZadavky na efekiivitu a hospoddrnost. Administrativni
zatizeni jednotlivych cinnosti a procesd je minimdini a tam, kde je to relevanini, dochazi k centralizaci
sluzeb. Strategické fizeni Viysoké skoly PRIGO se tak orientuje vyhradné na napliiovani poslani a vize
vysoké skoly a na zajisténi financnich zdrojd pro tuto Cinnost ve spoluprdci s ostatnimi skolami skupiny

PRIGO.

S ohledem na to, ze fada cild spadajicich svou podstatou do oblasti strategického Ffizeni vysoké skoly
je jiz promitnuta do pfedchozich prioritnich oblasti, zaméii se Vysoka skola PRIGO v této prioritni
oblasti zejména na rozvoj dalsi spoluprace s institucemi soukromého i vefejného sektoru, na zvyseni
zastoupeni vysoké skoly i clend akademické obce ve vyznamnych orgdnech a organizacich, vzdy jak
na ndrodni, tak i mezinarodni drovni, ddle provede revizi a piipadnou aktualizaci internich aktd Fizent
ve vSech oblastech cinnosti vysoké skoly. Veskera opatieni Vysoké skoly PRIGO v obdobi po roce
2021 povedou k zajisténi podminek pro akreditaci doktorského studia a transformaci vysoké skoly do

podoby univerzity v souladu se zékonem o vysokych skoldch.
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PRIORITNI CILE A OPATRENI PRO JEJICH DOSAZENI
pfi strategickém Fizeni reflekiovat doporucent a zkusenosti zahraniénich lend orgént Vysoké
skoly PRIGO
zajistit externi zdroje pro financovani cinnosti Vysoké skoly PRIGO, zejména zahranieni zdroje na
realizaci védecko-vyzkumné cinnosti
akreditovat nové studijni programy v souladu s pozadavky opatfent stanovenych v prioritni oblasti
Kompetence pro zivot a vychazejicich z pravidelného benchmarkingu $pickovych zahrani¢nich
univerzit
pfi pifpravé novych studijnich programt profesntho zaméreni akfivng spolupracovat s vyssimi
odbornymi skolami PRIGO a vyuZivat kvality obou typt skol za tcelem tvorby programd
reagujicich dostate&né flexibilng na pozadavky trhu prace
rozvijet spolupraci se skolami na nizsich stupnich vzdélavaci soustavy jak v rémei skupiny PRIGO,
tak mimo ni
promitat do viech aktivit Vysoké skoly PRIGO zékladni principy spolecenské odpovédnost
rozvijet aktivity a realizovat nové ve spolupréci se viemi zainteresovanymi subjekty a akfivné
vyuzivat Elensivi Vysoké gkoly PRIGO ve vyznamnych organech a organizacich
zwsit zastoupeni vysoké skoly i €lent akademické obce ve vyznamnych orgdnech
a organizacich, vzdy jok na narodni, tak i mezinarodni drovni
podilet se svymi aktivitami na zvy3eni renomé soukromych vysokych kol v Ceské republice
pfipravit a uvést v U¢innost nové inferni akly fizenf reflekiujici nastavend opatfent ve viech
prioritnich oblastech, upravujici zejména odménovani pracovnikd, strategii fizeni védy a vyzkumu,
strategii internacionalizace, koncepci napliovani Metodiky 2017+, metodiku vedeni odbornych

praxi, kybermetickou bezpecnost, pozadavky na dal3f vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Projednéno Akademickou radou Vysoké skoly PRIGO, z.0. dne 12. 2. 2021.
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